
 

 

 

 

  

bibliothekenlimburg.nl 

Project gratis lidmaatschap voor 
Limburgers met kleine beurs  

Beleidsrichtlijn 
toetsing doelgroep 



1 
 

Inleiding 

 

In het kader van het project “Gratis bibliotheeklidmaatschap voor Limburgers met een kleine beurs” is 

gekozen voor een laagdrempelige, brede benadering van de doelgroep. Tegelijk bestaat, zo bleek bij 

de startbijeenkomst op 4 juni met de drie start bibliotheken / gemeenten dat er behoefte is aan 

helderheid over toetsing en verantwoording, met name bij groepen die niet via bestaande 

gemeentelijke regelingen bekend zijn. Deze richtlijn geeft per doelgroep aanbevelingen voor toetsing 

en registratie, in lijn met het goedgekeurde plan van aanpak. De ambitie van de Provincie Limburg op 

het gebied van laaggeletterdheid en bestaanszekerheid die bij de uitvoering leidend is, is treffend 

verwoord door Gedeputeerde Marc van Caldenberg: ‘Dit gratis bibliotheeklidmaatschap komt voort uit 

Aanvalsplan Laaggeletterdheid en het Actieplan Armoede van de Provincie Limburg. Het helpt 

mensen met een smalle beurs toegang te krijgen tot kennis, taalondersteuning en culturele 

activiteiten. Taal helpt bovendien bij het verkleinen van achterstanden: wie taal goed beheerst, heeft 

meer kans op schoolsucces, betere kansen op de arbeidsmarkt en kan actiever meedoen in de 

samenleving!' 

 

1. Doelgroepen en toetsingsaanpak 

 

Doelgroep Toetsingswijze Declaratie Toelichting 

A. Gemeentelijk 

geregistreerde 

minima 

Automatische 

toekenning via 

gemeentelijke 

minimaregisters 

(bijstand, 

energietoeslag etc.) 

100% Gemeente verstrekt 

brief /  voucher of laat 

intermediair dit doen 

op basis van 

gemeentelijke 

gegevens. 

B. Via intermediairs 

benaderde doelgroep 

Toetsing via 

Volwassenenfonds of 

geaccrediteerd 

intermediair (zonder 

inkomensdossier) 

100% Gebruik van criteria 

uit landelijke praktijk 

Volwassenenfonds: 

zicht op 

leefomstandigheden, 

maatschappelijke 

context. Geen 

formele 

inkomenscontrole 

vereist. 

C. Groepsaanpak 

jongeren (18–23 jaar) 

Benadering: op basis 

van landelijke 

gegevens over welk 

percentage van deze 

doelgroep valt binnen 

armoedecriteria 

% op basis van 

landelijke data 

Voorbeeld: Als 80% 

van de benaderde 

jongeren onder 120% 

sociaal minimum valt, 

wordt 80% van 

verstrekte 

lidmaatschappen bij 

de provincie 

gedeclareerd. 

De andere 20% zijn 

voor rekening 

bibliotheek. 

D. Onbekende of 

nieuwe aanmelders 

Toekenning loopt via 

volwassenenfonds of 

100% Alleen 

geaccrediteerde 
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via bibliotheek of 

campagne 

lokaal loket zoals of 

door lokale 

intermediair of IDO-

consulent als 

intermediair 

 

intermediairs kunnen 

vouchers verstrekken 

 

2. Algemene uitgangspunten 

 

- Discretie en laagdrempeligheid zijn leidend in het voucherproces. Persoonsgegevens worden niet 

opgeslagen in het kader van dit project. 

- Gemeenten kunnen binnen de kaders eigen afwegingen maken over toetsing, mits zij aansluiten bij 

het provinciale vouchersysteem. 

- De provincie erkent zowel objectieve als subjectief beoordeelde inkomenssituaties door erkende 

partners, in lijn met de werkwijze van het Volwassenenfonds en het geformuleerde provinciaal beleid 

inzake bestaanszekerheid en laaggeletterdheid. 

- In geval van groepsgewijze benadering zoals de jongeren wordt een schriftelijke verantwoording 

opgesteld (omvang, methode, inschatting doelgroep) ten behoeve van de declaratie. 

- Rapportages verlopen via vouchernummers; toetsinformatie blijft bij intermediair/gemeente. 

 

3. Aanbeveling voor implementatie 

 

Per bibliotheek / gemeente wordt een ‘werkmodel op maat’ vastgelegd waarin wordt afgesproken: 

- welke doelgroep(en) worden benaderd, 

- welke doelgroep wordt via de gemeente benaderd, 

- welke intermediairs betrokken zijn, 

 

De bibliotheek stelt een lokaal plan van aanpak op waarin ook de eigen projectorganisatie en de 

eigen werkprocessen en activiteiten zijn opgenomen 

 

Voor vragen of afstemming over deze richtlijn: 

Neem contact op met de coördinator van het projectteam via: 

j.debeij@cubiss.nl 

06-21624515 

 


